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Konzept zur Eingewdhnung im Kindergarten

(basierend auf dem Berliner Eingewdhnungskonzept)

Der Ablauf der Eingewdhnungsphase ist entscheidend fur das Wohlbefinden und
die weitere Entwicklung des Kindes und das Vertrauen der Eltern in die Einrich-
tung. Die Mitarbeiter planen die Eingewdhnung der Kinder sorgfaltig und sorgen
far die nétigen Rahmenbedingungen.

Die Eingewohnung verlauft iber 3 Phasen, die sogenannte ,Kontaktphase®,
,1rennungsphase” und die ,Stabilisierungsphase”.

Die Kinder werden gestaffelt aufgenommen und eingewthnt, so dass fiur jedes Kind ge-
nigend Zeit zur Verfigung steht und die Eingewdhnung in einigen Fallen auch ausge-
dehnt wird. Jedes Kind hat eine/n verlassliche/n Bezugserzieher/in. Die pad. Fachkraft
fuhrt es behutsam in die Raume und in der Gruppe ein und férdert den Kontakt zu den
anderen Kindern. Fur die Eltern ist sie die erste Ansprechpartnerin.

Schritt 1: Kontaktaufnahme und Anmeldegesprach

Die erste Kontaktaufnahme der Eltern mit dem Kindergarten findet per Telefon, Email
oder personliches Vorbeikommen mit Terminabsprache und erster Informationsaus-
tausch statt.

Beim Anmeldegesprach sind die Eltern und die Kindergartenleitung oder eine entspre-
chende Vertretung anwesend. Hierbei werden die Rahmenbedingungen des Kindergar-
tens (Offnungszeiten, Wochenplan, Jahresablauf, Elternabende, Entwicklungsgespra-
che) und wichtige Informationen zum jeweiligen Kind besprochen. Auf3erdem wird den
Eltern das Aufnahmeheft vom Caritasverband, sowie die Willkommensmappe ausgehéan-
digt. Anschlie3end fuhrt die Bezugserzieherin ein Aufnahmegesprach. Bei diesem Ge-
sprach wird auch die Eingewdhnungszeit besprochen und festgelegt.

(siehe Anhang Leitfaden fiir Anmeldegesprach)

In der néchsten Teamsitzung werden die Mitarbeiter durch die Bezugserzieherin Uber
das Kind informiert.

Die Anforderungen an die Bezugserzieherin sind, dass sie tber fachliches Wissen zur
Eingewohnung, Entwicklungspsychologie und Bindungstheorie verfugt und sich auf das
jeweilige Kind und die Eltern einlassen kann.

Schritt 2: dreitdgige Eingewdhnungszeit (Kontaktphase)

In den ersten Tagen kommt ein Elternteil (in besonderen Ausnahmeféllen auch eine
dem Kind vertraute Bezugsperson) gemeinsam mit dem Kind in die Einrichtung. In die-
sen Tagen findet in der Regel noch kein Trennungsversuch statt, da der Elternteil als si-
chere Basis von dem Kind gebraucht wird, jedoch werden sie von dem Bezugserzieher
begleitet und unterstiitzt. Das gegenseitige Kennenlernen steht im Mittelpunkt der min-
destens dreitdgigen Eingewdhnungszeit. Die Kinder durfen wichtige und personliche
Gegenstande (Kuscheltier, Schnuller, Schnuffeltuch, etc.) in die Einrichtung mitbringen.

Die pad. Fachkraft nimmt vorsichtig Kontakt zu dem Kind auf ohne es zu drangen, am
besten Uber Spielangebote oder tber eine Beteiligung am Spiel des Kindes. Sie nutzt
die Zeit ebenfalls fur die Beobachtung tber das Verhalten und die Bindung zwischen
den Eltern und dem Kind.
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Die pad. Fachkraft versucht von den Eltern die Versorgung des Kindes zu Ubernehmen,
wie z.B. wickeln, flttern und alltdgliche Dinge (Trinkflasche 6ffnen, Schuhe binden) zu
verrichten.

Die zustandige Fachkraft zeigt Verstandnis fur den Trennungsschmerz der Eltern und
nimmt sie ernst.

Die Eltern verhalten sich eher passiv und ziehen sich langsam zuriick um der pad.
Fachkraft die Mdglichkeit zu geben, eine Bindung zum Kind aufzubauen.

In der Eingewhnungszeit ist eine konstante Personalplanung gewébhrleistet, so dass die
zustandige Fachkraft sich voll dem jeweiligen Kind und dem Elternteil widmen und so
eine erfolgsversprechende Eingewdhnung sichergestellt werden kann. Sucht sich das
Kind einen anderen Mitarbeiter als Bezugsperson aus, wird dies akzeptiert und professi-
onell damit umgegangen.

Schritt 3: Erster Trennungsversuch (Trennungsphase)

Nach den ersten Tagen kommt der Elternteil mit dem Kind in die Einrichtung, verabschie-
det sich nach kurzer Zeit klar und deutlich mit einem festen Ritual (welches sich nach dem
jeweiligen Kind richtet), verlasst die Einrichtung fir eine abgesprochene Zeit und bleibt fir
die Erzieher erreichbar.

- Situation 1:
Kind bleibt gelassen oder weint, lasst sich aber schnell vom Bezugserzieher ab-
lenken und trosten. Das Kind beruhigt sich und findet nach kurzer Zeit zuriick in
sein Spiel.
» Kirzere Eingew6hnungszeit
In den darauffolgenden Tagen werden die Trennungszeiten langsam aus-
gedehnt

-> Situation 2:
Kind weint und protestiert, lasst sich von dem Bezugserzieher auch nach wenigen
Minuten nicht trésten und ablenken, oder fangt ohne ersichtlichen Grund wieder
an zu weinen.
» verlangerte Eingewdhnungszeit
Wiederholung von Schritt 2, Vertiefung der Beziehung zum Bezugserzie-
her, ndchster Trennungsversuch friihestens am 7. Tag. Je nach Reaktion
des Kindes kann es zu einer Verlangerung der Eingewdhnungszeit auf
mehrere Wochen kommen.

Schritt 4: Abschluss der Eingewdhnung (Stabilisierungsphase)

Der Elternteil verabschiedet sich vom Kind mit dem vertrauten Ritual, das Kind kann sich
I6sen oder lasst sich nach kurzer Zeit vom Bezugserzieher trosten und findet anschlie-
Rend schnell in ein Spiel. Der Erzieher wird vom Kind als sichere Basis akzeptiert. In die-
ser Phase ist die Eingewdhnung abgeschlossen.

Der Elternteil bleibt jedoch jederzeit telefonisch erreichbar.
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